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Nome: Instituto Restaurar CNPJ: 08.618.141/0001-84 

Endereço: Rua Surucuá, nº 7  Bairro Tarumã E-mail: institutorestaurar2015@gmail.com 

Ponto de referência: Próximo a Escola Municipal Manoel Ferraz Zona: Centro - Oeste 

Endereço do núcleo onde funciona o serviço: Rua Surucuá, nº 7  Bairro Tarumã. 

Fone: (92) 3237-5458/99404-6799                                               CEP: 69021-525 

Período de funcionamento Horário: 8:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 17:00 

Dias: De Segunda á quinta feira  atividades 
Socioeducativas. 

Os demais serviços são de Segunda á Sexta 
feira. 

Nome de responsável: Elisangela Tavares Amorim Guimarães 

CPF: 558.227.382-49 Cargo: Presidente 

Endereço: Rua Hidrolândia, nº 10- Conj. 
Osvaldo Frota. 

Fone: 99404-6799 

Responsável técnico pelo plano 

Nome: Sheila Pinto de Aguiar 

Profissão: Assistente Social Nº de inscrição no conselho: 10408 

E-mail: institutorestaurar2015@gmail.com 
Contato com whatsApp: 99404-
6799/984749817                               

 
 

2. Descrição da Realidade 
 

O Instituto Restaurar é uma organização da sociedade civil, com uma historicidade 

marcante que com o passar dos anos e com uma nova gestão, e em virtudes das demandas 

existentes a partir de diversas consultas com a comunidade, passou a atender e intervir dentro 

da sua própria zona de abrangência a fim de diagnosticar a problemática existente na mesma, 

uma vez que, nossa sede está localizada na zona centro-oeste de Manaus em uma área 

periférica, com inúmeras situações agravantes relacionadas às mazelas sociais (fome, miséria, 

violência, falta de acesso à educação, saúde, cultura e lazer, dentre outros), proveniente de 

uma ocupação irregular que em conjunto com duas comunidades (Campos Salles e Parque 

Riachuelo) formam a região mais populosa do bairro Tarumã.  

1. DADOS DA ORGANIZAÇÃO 


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No que concerne ás condições de saneamento básico, a situação é critica quanto à falta 

de rede de esgoto no bairro Tarumã e de ações sistemáticas voltadas à drenagem e tratamento  

de aguas pluviais, uma vez que, de acordo com relatos da própria comunidade, a quantidade de 

buracos tem aumentado por conta dos dias chuvosos, devido à falta de um sistema de 

escoamento, as águas ficam concentradas em vários trechos das vias o que torna precária a 

qualidade do asfalto e prejudica o tráfego de pessoas e veículos, dificultando o acesso aos 

serviços públicos que existe  no bairro. As ruas próximas às ladeiras, não possuem passagem de 

esgoto e, por conta disso, o lixo vem todo para frente da casa dos moradores.  

Nesse sentindo, trazendo como foco a dinâmica de expansão urbana ocorrida neste 

bairro, trazemos à luz as condições gerais de moradia, que de acordo com as rápidas mudanças 

na estruturação urbana dos últimos anos, como a alteração no padrão centro periferia, 

especialmente na zona oeste de Manaus, trouxe a expansão dos loteamentos fechados como 

nova forma de moradia das classes media e altas que vem ocorrendo de maneira intensa, no 

bairro Tarumã. Partimos da análise de uma das condições essenciais para intensificação desse 

tipo de moradia, a posse de glebas, por restrito número de proprietários, propiciando a 

concentração desses empreendimentos como monopólio e a apropriação da terra urbana 

concedendo vantagens e possibilidades dos agentes produtores do espaço (proprietários 

fundiários e incorporadores), de auferirem sobre lucros, pois os atributos físicos locais (o rio 

Tarumã e a vegetação) são transformados em atrativos desses loteamentos fechados, essas 

novas formas de moradia, afetam a qualidade do uso do espaço público, pois acabam 

ocupando grandes espaços da malha urbana, associados à degradação do meio ambiente, 

aumento da violência, e a desigualdade social referente ao usufruto de novas moradias nesta 

região, ocasionando a ocupação irregular das terras por meio de invasões, com moradias 

ocupando as margens das vias recém-abertas.  

Sendo assim, o Instituto Restaurar engrenou mais profundo em sua missão, e desta 

forma resolve seguir outra vertente de atendimento social, sem deixar de lado o foco do 

trabalho com famílias em situação de vulnerabilidade. Entretanto, o Instituto e sua equipe 

continuaram com suas pesquisas de campo dando origem ao diagnostico sócio econômico da 

área. Por conseguinte, o crescimento veio a ser mais notável com abertura do Núcleo de 

capacitação e de empreendedorismo do Instituto Restaurar em 2018, em um novo endereço no 

mesmo bairro, com objetivo de promover a identificação e capacitação profissional de jovens e 









 
 

            5 
 
 End. Rua Surucuá, 07  Tarumã  Campos Sales  Tel. 3237-5458/99404-6799 

E-mail: institutorestaurar2015@gmail.com 
www.institutorestaurar.com 

 

PLANO DE TRABALHO 
adultos em situação de vulnerabilidade social e econômica, preferencialmente, com idade 

entre 16 a 59 anos, através da oferta de diversos cursos profissionalizantes e oficinas de 

geração de renda, visando estimular a formação de empreendimentos sustentáveis e/ou à 

inserção dos mesmos no mundo do trabalho, através do Projeto Trilhando Sonhos.  

Com base em informações contidas no documento Redes de Atendimento Tarumã, 

elaborado pela equipe psicossocial do Instituto Restaurar, no que tange aos serviços públicos, a 

zona oeste de Manaus é composta por uma rede articulada de serviços socioassistenciais, 

dentre aos quais citamos os que compõem nossa zona de abrangência e atendimento, 

conforme listagem a seguir: 

 

SAÚDE 

Nome Endereço Telefone 

Hospital Delphina Rinaldi Abdel 

Aziz 

Av. Torquato Tapajós, nº 9250  Col. Terra 

Nova. 

3090-0500 

UPA 24h Campos Sales Av. Dona Otília, nº 649 - Tarumã. 3643-6300 

UBS Lindalva Damasceno Av. do Turismo, s/n - Km 3  Tarumã 3654-5566 

UBS  045 (Tarumã) R. Praia do Futuro, nº 897 - Parque Rio 

Solimões.  

3651-9842 

UBS  046 (Tarumã) Rua Raimundo Maia, s/n - Parque São 

Pedro. 

3228-5859 

UBS  047 (Anexo UBS Lind. 

Damasc.) 

Rua Peter Drucker, s/n - Parque Riachuelo 

I. 

3651-9902 

UBS  048 (Tarumã) Rua Sapucaia, s/n, Parque Riachuelo. 3228-3217 

EDUCAÇÃO 

Nome Endereço Telefone 

Escola Est. Karla Patrícia B. 

de Azevedo 

 Rua 06 Quadra 10, nº 39 - Tarumã. 998489-

9620 

Escola Est. CETI Garcitylzo Rua. Rainha Margarida, s/n  Tarumã. 99451-8331 

CETI Garcitylzo do Lago e 

Silva 

Rua. Hernandez, nº 199  Tarumã. 99191-5801 









 
 

            6 
 
 End. Rua Surucuá, 07  Tarumã  Campos Sales  Tel. 3237-5458/99404-6799 

E-mail: institutorestaurar2015@gmail.com 
www.institutorestaurar.com 

 

PLANO DE TRABALHO 

Pompeia 

Av. Peixe Cavalo, s/n  Tarumã. 3228-7058 

CMEI Prof.ª Mª de Fatima M. 

Campos 

R. Praia do Porto Seguro, nº 200  Campos 

Sales.  

3214-5083 

CMEI Mary Assayag Hannan Rua. do Comercio, s/n  Tarumã 3653-1613 

Escola Mun. Antônia 

Medeiros da Silva 

Av. Peixe Cavalo, nº 788  Tarumã. 3214-7100 

Escola Mun. Marechal 

Candido Rondon 

Estr. do Tarumã, s/n - Km 04 - Tarumã. 3214-7726 

Escola Mun. Manuel Ferraz 

de C. Sales 

Rua Jacamin, Qd. 09, nº 01  Campos Sales. 3216-7155 

Escola Mun. Esmeralda 

Soares Neves 

Av. Peixe Cavalo, nº 656  União da Vitória. 3214-7100 

Escola Mun. Nestor José S. 

Nascimento 

Rua São Pedro, nº 552  Parque São Pedro. 3653-4691 

Escola Mun. João Aparecido 

A. Santos 

Rua. Goiânia s/n - Parque São Pedro. 3651-5581 

Escola Mun. Prof.ª Ana 

Cristina A. Melo 

R. Praia da Atalaia, s/n  Parque Rio 

Solimões.  

3228-6441 

Escola Mun. Prof.ª Francisca 

L. Rocha 

R. Alm. Tamandaré, nº 504/786 - Tarumã 3654-1938 

Escola Mun. Prof.ª Dalvina 

Silva Oliveira 

R. Lírio Rosa, s/nº - Com. Parque Riachuelo II 3228-2491 

Escola Mun. Prof.ª Francisca 

C. Correa 

Estr. de Acesso Ao Cetur, nº 2159 - Tarumã 98844-5201 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Nome Endereço Telefone 

CRAS Compensa II Rua da prosperidade, s/n  Compensa.  3303-7215 

CREAS Centro Oeste Rua 04, s/n  Alvora I. 3632-2370 






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Conselho Tutelar Zona Oeste Rua São Bento, nº. 72  São Jorge. 3671-2694 

CAPS Silvério Tundis Av. Sete de Maio, s/n - Santa Etelvina. 3654-6268 

CAPSi  Infanto Juvenil Av. Adolfe Ducke, nº 1221  Conj. Acariquara - 

Coroado. 

3644-3201 

SAICA  Acolhimento 

Institucional 

Rua Lateral Norte H, s/nº  Conj. Aruanã  

Compensa I. 

3215-7035  

PAC Shopping Via Norte Av. Arquiteto José H. B Rodrigues, 3760  M. 

Oliveiras. 

3042-2027 

SEGURANÇA PÚBLICA 

Nome Endereço Telefone 

20º DIP  Distrito Integrado 
Av. Dona Otília, nº 1266 - Tarumã. 99901-

6813 

Secretaria de Segurança 

Pública 

 Av. Campos Sales, 74-110 - Santa Etelvina. 3652-2000 

DEPCA Av. Via Láctea, Conjunto Morada do Sol, s/n  

Aleixo 

3656-8575 

 

 Há ainda outros aparelhos sociais no bairro e adjacências que cabem destaque, como a 

Feira da SEPROR, Shopping Via Norte, um dos maiores cemitérios da região Norte do Brasil 

(Cemitério Parque Tarumã), o Aeroporto Internacional Eduardo Gomes, Quadras Poliesportivas, 

Igrejas Católicas e Evangélicas (Batista, Adventista do Sétimo dia, Assembléia de Deus, Universal 

do Reino de Deus, Testemunha de Jeová e outras), além de vários Balneários. Todavia, com o 

aumento populacional que triplicou o número de habitantes no bairro Tarumã e as 

comunidades que integram o bairro (Parque Cidadão X 1ª e 2ª etapa, os loteamentos Parque 

Riachuelo I e II Parque Rio Solimões, Parque São Pedro, Parque das Nações Indígenas e Campos 

Sales), não acompanhou a implantação e o acesso aos serviços públicos, fazendo com que os 

moradores vivenciassem todo tipo de adversidade social como a falta de oportunidades de 

acesso à educação, principalmente quanto à procura por vagas em creche (primeira infância), 

em relação à saúde o cenário atual que estamos vivenciando por conta da pandemia (COVID-

19), gerou um caos completo no Sistema Único de Saúde (SUS), além da ausência de habitação 






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precária e constante processos de invasões, infraestrutura sem qualidade, falta de segurança 

pública e área de lazer. 

Ademais, por saber que mesmo apresentando um perfil de riscos pessoais e sociais, com 

privações e carências, estas famílias também apresentam potencialidades e ativos que podem 

ser mobilizados, desde que exista um suporte efetivo e articulado que vá ao encontro às 

necessidades das mesmas, fazendo com que o Instituto Restaurar esteja constantemente 

promovendo ações que tragam a transformação social a estes sujeitos de direitos. 

Estes são alguns aspectos que julgamos relevantes para a compreensão do cenário da 

realidade histórico atual de nosso entorno, destacando as vulnerabilidades que contribuíram 

na trajetória de construção da realidade.  

 O Instituto Restaurar por meio de seu Diagnóstico Social (2021) traçou a situação 

socioeconômica do público alvo atendido por esta organização, selecionando uma amostra de 

50% do banco de dados, equivalente á 128 usuários que participaram das atividades 

desenvolvidas pelos projetos, os dados foram coletados das informações repassadas pelo 

Representante Familiar (RF) por meio do instrumental Cadastro Social, conforme informações a 

seguir:                                                      Dados Gerais: 

 

Gráfico 01  Amostra de Dados 

 

Gênero: 

 

   

 
 
 

 
 

10% 

90% 
MASCULINA
FEMININO






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Gráfico 02  Questão de Gênero 

 

  Os dados analisados acima de acordo com o Gráfico 01 permitem numerar o 

atendimento direto a 128 usuários e suas respectivas famílias. Quanto à questão de gênero 

90% são do sexo feminino e somente 10% do sexo masculino, o que permite evidenciar que a 

procura pelos serviços ofertados por esta organização, são em sua grande maioria de mulheres. 

                    Faixa Etária: 

  

 

 

 

 
 

Gráfico 03  Perfil Etário 

 

  Para realizarem o cadastro no Instituto Restaurar é necessário ser maior de idade e está 

em situação de vulnerabilidade social e/ou econômica. Conforme tabulação acima, o perfil 

- -

Estatuto da Juventude. Nota-se elevados índices de usuários adultos com percentual de 38% 

para faixa etária 30-40 e 33% 41-59 anos.  

Escolaridade: 
 

 

 

 

 
                                                                                                                   

 

Gráfico 04  Escolaridade 

 

 Segundo os dados coletados dos representantes familiares, foi constatado que 1% da 

demanda atendida não é alfabetizada, e 1% são alfabetizados, 2% tem Ensino Fundamental 

 

9% 

20% 

38% 

33% 
18 à 20 anos

21 à 29 anos

30 à 40 anos

41 à 59 ano

1% 2% 
2% 

22% 

59% 

13% 
1% 

Não Alfabetizado
Alfabetizado
Ens. Fund. Completo
Ens. Fund. Incompleto
Ens. Med. Completo
Ens. Med. Incompleto
Ens. Sup. Completo






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Completo e 22% Incompleto, 59% concluíram o Ensino Médio, 13% não concluíram o Ensino 

Médio e apenas 1% possui Ensino Superior Completo. É relevante destacar que 24% do nosso 

público não possui o Ensino Fundamental Completo, prerrogativa principal para inclusão dos 

mesmos em cursos profissionalizantes em parceria com CETAM, dificultando o ingresso nos 

 

                                                                        Renda: 

 

 

 

 

 

 
                                                                                                                                                                                                                        

Grafico 05  Renda Familiar 

  

Através dos dados coletados no Gráfico 05, podemos destacar que 13% das famílias atendidas 

pela instituição vivem com menos de 01 salário mínimo, já 75% vivem com um salário mínimo, 

no que se refere ao padrão médio, 10% com 1 salário e meio e apenas 2% vivem com 02 

salários mínimos ou mais. Muitos relatam que voltaram a estudar para conseguir uma 

ocupação melhor remunerada e há também as pessoas na família que já estão se inserido no 

mercado de trabalho para contribuir para a renda familiar, e outras trabalham informalmente 

como autônomos, moto-táxi ou artesões, cabe salientar, que alguns entrevistados ao serem 

questionadas sobre a renda relataram que recebem ajuda financeira de familiares para 

complementar nas despesas do dia-a-dia. 

Inserção em Programas Sociais ou de Transferência de Renda 

 

 

 

 

 

 

 

13% 

75% 

10% 2% 

Menos de 1 Salário mínimo 1 Salário mínimo

1 Salário mínimo e meio 2 Salário ou mais

45% 

55% 

Não participa Sim participa






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 Percebe-se que mais 55% têm acesso a programas sociais ou transferências de renda do 

Governo Federal e Municipal. Já 45% que não estão inseridos, geralmente não estão 

enquadráveis no programa e alguns relatam que foram excluídos, por conta da desistência 

escolar da criança ou adolescente da família e com isso, foram bloqueados. O programa 

da Secretaria Nacional do Cadastro Único - SECAD é um instrumento que identifica e caracteriza 

as famílias de baixa renda, permitindo que o governo conheça melhor a realidade 

socioeconômica dessa população. Nele são registradas informações como: características da 

residência, identificação de cada pessoa, escolaridade, situação de trabalho e renda, entre 

outras.  

O Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal (Cadastro Único) é uma ação 

federal, com gestão compartilhada e descentralizada entre a União, os estados, o Distrito 

Federal e os municípios. Ou seja, ao aderirem ao Programa Bolsa Família (PBF) e ao Cadastro 

Único, todos os entes federados assumiram compromissos e atribuições específicos, que 

devem ser executados de forma articulada.   

O Instituto Restaurar no ano de 2021 realizou atualização de cadastro para realizar o 

levantamento de usuários com Número de Identificação Social  NIS, viabilizando uma atenção 

maior para o público de extrema pobreza, e incluindo em benefício de transferência de 

alimentos com o parceiro Mesa Brasil. No mesmo ano, foram inclusos 100 responsáveis 

familiares aptos para participarem no programa Mesa Brasil, sendo necessária a participação 

ativa da família nas atividades do Instituto Restaurar.  

Inserção no Mercado de Trabalho: o 67 Desempregados 

o 02 Aposentados 

o 01 Pensionistas 

o 00 Servidores Públicos 

o 30 Autônomos 

 
O Instituto Restaurar é uma organização da sociedade civil, com uma historicidade 

marcante, fundado em 24 de janeiro de 2007, pelo missionário Ocenildo Lima Carioca, com 

intuito de dar apoio e acolhida em torno de 30 famílias em situação de extrema pobreza, 

advindas dos municípios do estado do Amazonas que vinham para esta cidade (Manaus) em 






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busca de tratamento médico, não possuindo condições de prover seu próprio sustento durante 

o período de tratamento e acompanhamento de seus familiares.  

Dando continuidade a evolução do trabalho desenvolvido em 2020, o Instituto 

Restaurar abriu mais um espaço que se tornou sede administrativa e de atendimento dos 

serviços de assistência social, localizada na Rua Surucuá, nº07, onde passou a atender o publico 

de crianças, adolescentes, jovens e suas respectivas famílias em vulnerabilidade social e 

econômica, ofertando atividades socioeducativas, atendimento psicossocial, palestras, 

oficinas e cursos profissionalizantes, promovendo fortalecimento de vínculos familiares e 

comunitários, através de Projetos (Laços de Amor), programas (Mesa Brasil) e parcerias 

(Privadas e governamentais). Ofertando espaço de bem estar, de convívio e de participação 

social, em horários alternados ao da escola. Complementando ações de trabalho social com 

suas famílias, propiciando trocas de experiências e vivências, fortalecendo o respeito, a 

solidariedade, capacitando para o mercado do trabalho e os vínculos familiares e comunitários.  

Em decorrência do aumento de demandas oriundas do Bairro da Cidade Nova, em 2021, 

o Instituto Restaurar buscou apoio de parceria no bairro, onde conseguiu com a Igreja Batista 

Ágape um espaço com cessão de uso por (10) dez anos, para desenvolvimento das atividades, 

localizado na Rua 50, nº 71, núcleo 05, Cidade Nova II. Portanto, o Instituto Restaurar abriu um 

novo núcleo, denominado Núcleo de Empoderamento Familiar  NEF, ofertando Cursos de 

Qualificação Profissional, buscando promover a geração de emprego e renda, visando 

estimular o empreendedorismo e a inserção no mercado do trabalho, garantindo melhores 

condições de desenvolvimento pessoal e social através do Projeto Transformando a Realidade. 

Sendo assim, enquanto executor de políticas publicas, o Instituto Restaurar atua há 15 

(quinze) anos, de forma exclusiva no âmbito da Proteção Social Básica, com base na Tipificação 

Nacional dos Serviços Socioassistenciais, Estatuto da Criança e Adolescente (ECA), Lei Orgânica 

da Assistência Social  LOAS e demais legislações pertinentes, uma vez que, segundo a LOAS no 

seu Art. 2º A assistência social tem por objetivos:  

I  a proteção social, que visa à garantia da vida, à redução de danos e à prevenção da 

incidência de riscos, especialmente:  

a) a proteção à família, à maternidade, à infância, à adolescência e à velhice;  

 b) o amparo às crianças e aos adolescentes carentes;  

c) a promoção da integração ao mercado de trabalho.  






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Sendo assim, nossa missão é fortalecer as famílias e comunidade em geral, visando o 

atendimento psicossocial de crianças, adolescentes, jovens e adultos resgatando valores éticos 

e morais, com vista à superação de todo tipo de desigualdade social. Tendo como visão ampliar 

a superação da desigualdade social de crianças, adolescentes, jovens e adultos e ser uma 

Instituição de referência no Estado. Nossos valores: Coragem, Confiança, Compromisso, 

Determinação e Responsabilidade social.  

Vale ressaltar que o Instituto Restaurar é certificado pelo Conselho Municipal de 

Assistência Social (CMAS), Conselho Estadual e Municipal de Direito da Criança e Adolescentes 

Assistência Social (CEDCA) e (CMDA), bem como em campanhas e demais serviços que 

promovam a defesa e garantia de direitos humanos. 

Desta forma o Instituto Restaurar, tem cumprido a missão de fortalecer as famílias e 

comunidade em geral, oferecendo serviços de forma exclusiva no âmbito da Assistência Social, 

promovendo o bem estar público e social, por meio de programas e/ou projetos e/ou serviços 

que visem amparar o ser humano de crianças, adolescentes, jovens e adultos resgatando 

valores éticos e morais, com vista à superação de todo tipo de desigualdade social, sem 

preconceito, nas suas necessidades básicas e fundamentais, resguardando seus direitos 

constitucionais e orientando-os como agentes ativos de transformação social para uma 

sociedade justa e solidaria para todos. 

 

3. Recursos Humanos e/ou membros da diretoria  

 

 
Nome 

Formação 
Profissional 

Cargo / Função 
exercida na instituição Vínculo institucional 

Elisangela Tavares Amorim 
Guimarães Contabilidade Presidente Voluntário 

Antônio Dione Evangelista 
dos Santos Teologia Vice-presidente Voluntário 

Arison Guimaraes de Moura Administração Diretor Financeiro Voluntario 
Lilian Castro de Vasconcelos Serviço Social Secretária Voluntaria 

Franslilia Vasconcelos 
Cavalcante Contabilidade Conselho Fiscal Voluntaria 

Êzary Larissa Filgueiras 
Cardoso Contabilidade Conselho Fiscal Voluntaria 

Natércia M. de Almeida 
Tulcidás Carbajal 

Analise e Des. 
de Sistema  
Pós: Gestão 

projetos. 

Coordenadora de 
Projetos Contrato - MEI 

Joyce Adriana Victoria da Ensino Médio Aux. Administrativo CLT 






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4. Descrição do Projeto 

Silva Batista 
Mary Estela Cândido 

Nascimento Serviço Social Assist. Social Contrato PF 

Gilmara Socorro Rolim de 
Oliveira Psicologia Psicóloga Contrato PF 

James Menezes Guimaraes Ensino médio Motorista CLT 
 

 

 
Título:   

 

Identificação do Objeto: Atender 120 adolescentes com faixa etária entre 14 a 17 anos em 

situação de vulnerabilidade social com atividades de aprendizagem e convivência. 

 

Justificativa da Proposição: 

A vulnerabilidade social é o conceito que caracteriza a condição dos grupos de 

indivíduos que estão à margem da sociedade, ou seja, crianças, adolescentes ou famílias que 

estão em processo de exclusão social, principalmente por fatores socioeconômicos. Nosso 

público alvo são crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade social com direitos 

violados, devido à ausência dos pais e falta de estrutura familiar para o acompanhamento dos 

mesmos. Ressaltamos ainda que é alarmante a situação de dependência química entre os 

adolescentes, além do aliciamento para o tráfico de drogas, tornando-se para muitos uma 

oportunidade de sustento.  

Dentro desse contexto, é oportuno demonstrar de forma significativa e relevância a 

presente proposta, visto que o Instituto Restaurar atua como órgão articulador de politicas 

públicas por meio da participação nas instâncias de direito: Fórum Estadual dos Direitos da 

Criança e do Adolescente (FEDCA), Conselho Estadual e Municipal de Direitos Criança e 

Adolescentes - (CEDCA e CMDCA) e Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS), bem 

como em campanhas, mobilização e demais serviços que promovam a defesa e garantia de 

direitos humanos. Portanto, esta Instituição desenvolve projetos em consonância com a 

Tipificação dos Serviços de Politica da Assistência Social, Estatuto da Criança e do Adolescente 

(ECA) e demais legislações vigentes, na modalidade de Proteção Social Básica, apoio 

socioeducativo meio aberto, através dos projetos: 






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 , com atendimento direto de a 40 crianças, entre 08 á 11 anos e 40 

adolescentes entre 12 á 17 anos, com atividades socioeducativas, entre turno escolar de 

segunda á quinta e suas respectivas famílias, perfazendo o total de 168 indivíduos 

indiretamente, nos dias de segunda a quinta de 09hs às 16hs, ofertando serviços de forma 

continuada e programada. 

TRILHANDO SONHOS 218 Adolescentes, jovens e adultos 

entre 14 á 59 anos, com oferta de cursos e/ou oficinas de aprendizagem profissionalizante para 

preparo e qualificação para trabalho e Empreendedorismo para geração de renda e suas 

respectivas famílias, perfazendo o total de 457 indivíduos indiretamente, nos dias de segunda e 

quinta de 09hs às 16hs, ofertando serviços de forma continuada e programada.  Vale ressaltar 

que desse total de atendidos 60%, foram á adolescentes.  

Os Resultados que pretendemos alcançar em curto prazo: a saída das ruas e a oferta de 

aprendizagem e qualificação profissionalizante, em médio prazo: o acompanhamento destes 

indivíduos e suas respectivas famílias e em longo prazo: buscar mecanismo que proporcionem 

uma melhor qualidade de vida com a geração de emprego e renda e o restabelecimento dos 

vínculos familiares e comunitários dos adolescentes. 

 

Objetivos: 

Objetivo Geral: Promover oficinas e/ou curso de aprendizagem profissionalizante a 120 

adolescentes entre 14 á 17 anos, visando o desenvolvimento de sua pessoa, preparo para o 

exercício da cidadania e a qualificação para o trabalho, conforme Art. 53 do Estatuto da Criança 

e Adolescente (Lei nº 8069, de 13 de 1990). 

 

Objetivos Específicos: 

 Promover capacitação profissionalizante de forma atrativa e construtiva a adolescentes 

em situação de vulnerabilidade social, através de Oficinas e/ou curso de aprendizagem 

profissionalizante;  

 Ofertar oficinas temáticas e/ou palestras frente às tomadas de decisões na vida 

profissional do Adolescente; 

 Promover eventos, Palestra e/ou Roda de Conversa proporcionem aproximação 

progressiva e respeitosa entre os participantes do projeto e familiares, despertando o 






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PLANO DE APLICAÇÃO: 

9. DETALHAMENTO DAS DESPESAS: 

 

 
 
 

Despesas Valor 
Material de Consumo R$ 9.800,00 
Serviço de terceiros (Pessoa Jurídica) R$ 29.600,00 
Serviço de terceiros- aluguel (Pessoa Física) R$ 60.600,00 
Valor Total das despesas (Valor total do 
Projeto) 

R$ 100.000,00 

 

 

 

9.1 RELAÇÃO DE MATERIAS DE CONSUMO 

N° de 
ordem 

Especificação dos bens 
(Materiais de expediente) Un QTD 

TOTAL 

Valor (R$) 
Descrição da 

Atividade 
Fornecedor 
escolhido VLR. 

UNITARIO  VLR. TOTAL  

N° 1 AGUA SANITARIA 1 litro UNID 32 R$       3,89   R$         124,48  

Materiais 
expediente 

para 
manutenção, 

limpeza, 
eventos e 
ações ao 

decorrer do 
Projeto 

 
 
 
 
 
EMPRESA 
MAR DE 
OURO 
CNPJ 
2778492/ 
000190 

  

N° 2 
COLHER DE PLASTICO PCT COM 
50 PCT 30 R$       7,89   R$         236,70  

N° 3 
COPO DESCARTAVEL 180 ml COM 
25 und CX 2 

R$      
164,60   R$         329,20  

N° 4 DESINFETANTE 2 litros UNID 24 R$       6,49   R$         155,76  
N° 5 DETERGENTE 500 ml UNID 48 R$       2,99   R$         143,52  

N° 6 
ENVELOPE PLASTICO COM FURO 
25 UNID PCT 6 R$     27,90   R$         167,40  

N° 7 
ETIQUETA AUTOADESIVA A4267 
25fl C/1 UNID 2 R$     27,90   R$           55,80  

N° 8 GARFO DE PLASTICO PCT COM 50 PCT 30 R$       6,49   R$         194,70  
N° 9 GUARDANAPO C/ 50 FOLHAS PCT 70 R$       1,99   R$         139,30  
N° 10 LIGA C/ 100 UND PCT 5 R$       6,99   R$           34,95  
N° 11 MARCA TEXTO  UNID 24 R$       3,39   R$           81,36  
N° 12 PANO DE CHÃO UNID 10 R$       7,79   R$           77,90  

N° 13 
PASTA CATALOGO COM 50 
FOLHAS PCT 10 R$     36,99   R$         369,90  

N° 14 PASTA COM ELASTICO  UNID 24 R$       6,79   R$         162,96  

N° 15 PASTA DE ARQUIVO MORTO UNID 12 
 R$     
10,99   R$         131,88  

N° 16 PASTA L TAMANHO A4 UNID 20 R$       9,99   R$         199,80  
N° 17 PERSERVEJO  CX 4 R$       5,49   R$           21,96  

N° 18 
PRATO DESCARTAVEL MÉDIO  10 
UNID PCT 40 R$       7,69   R$         307,60  

N° 19 RODO C/ CABO 30CM  UNID 3 R$     19,80   R$           59,40  
N° 19 TINTA DE IMPRESSORA AMARELO  LITRO 3 R$     78,00   R$         234,00  
N° 20 TINTA DE IMPRESSORA AZUL LITRO 3  R$    78,00   R$         234,00  

N° 21 TINTA DE IMPRESSORA PRETA  LITRO 5 
 R$     
78,00   R$         390,00  

N° 22 
TINTA DE IMPRESSORA 
VERMELHO LITRO 3 

 R$     
78,00   R$         234,00  

N° 23 TINTA P/ CARIMBO 40 ml PRETA UNID 3 
 R$       
5,69   R$           17,07  






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PLANO DE TRABALHO 
N° 24 VASSOURA UNID 5 

 R$     
17,49   R$           87,45  

N° 25 
FARDO PAPEL HIGIENICO 
C/4ROLOS PCT 3 

 R$     
63,80   R$         191,40  

   TOTAL...............................  R$    4.382,49  

N° de 
ordem 

Especificação dos bens 
(Materiais Pedagogicos) Un QTD 

TOTAL 

Valor (R$) 
Descrição da 

Atividade 
Fornecedo
r escolhido VLR. 

UNITARIO  VLR. TOTAL  

N° 1 BALÃO N°7 50 unid PCT 20 
 R$       
7,49  

 R$         
149,80  

Materiais 
Pedagogicos 

para 
desenvolvime

nto das 
atividades, 

oficinas, 
cursos, Rodas 
de conversas, 

ações e 
eventos ao 
decorrer do 

Projeto 

EMPRESA 
MAR DE 

OURO CNPJ 
2778492/ 

000190 
 

N° 2 BALÃO N°9 50 unid PCT 20 
R$     
12,99  

 R$         
259,80  

N° 3 BARBANTE 4/4 Branco 82m  UND 4 
 R$       
6,49  

 R$           
25,96  

N° 4 BORRACHA  UND 120 
R$       
1,60  

 R$         
192,00  

N° 5 CANETA CX 3 
 R$     
74,60  

 R$         
223,80  

N° 6 CARIMBEIRA UND 4 
 R$     
18,00  

 R$           
72,00  

N° 7 CARIMBO UND 10 
 R$     
48,00  

 R$         
480,00  

N° 8 Cartolina Canario 120g UNID 100 
 R$       
1,69  

 R$         
169,00  

N° 9 CLIPS C/25 UNID N° 04 CX 5 
 R$       
6,99  

 R$           
34,95  

N° 10 COLA COM GLITER 35g UND 20 
 R$       
6,49  

 R$         
129,80  

N° 11 COLA QUENTE FINA  UND 30 
 R$       
2,76  

 R$           
82,80  

N° 12 COLA SILICONE (FRIO) 100g UND 15 
 R$     
12,90  

 R$         
193,50  

N° 13 
Espiral 12mm de Encad P/70 C/100 
Unidades PCT 2 

 R$     
38,90  

 R$           
77,80  

N° 14 
Espiral 17mm de Encad P/100  C/100 
Unidades PCT 2 

 R$     
61,90  

 R$         
123,80  

N° 15 ESTILETE 9mm UND 15 
 R$       
7,98  

 R$         
119,70  

N° 16 EVA (COM GLITER) 40x60 UND 20 
 R$       
6,49  

 R$         
129,80  

N° 17 FITA DUPLA FACE 36mmx30m UND 6 
 R$     
25,99  

 R$         
155,94  

N° 18 FITA DUREX 12x30 3m UND 20 
 R$       
8,89  

 R$         
177,80  

N° 19 Glitter 3g  UNID 20 
 R$       
4,39  

 R$           
87,80  

N° 20 INFLADOR DE BALÃO  UNID 1 
 R$   
188,88  

 R$         
188,88  

N° 21 ISOPOR 1000x500x20mm  UND 15 
 R$       
8,79  

 R$         
131,85  

N° 22 LAPIS PRETO CX 2 
 R$   
104,90  

 R$         
209,80  

N° 23 PALITO DE PICOLÉ C/100 PCT 4 
 R$     
15,99  

 R$           
63,96  

N° 24 PAPEL BRILHO 50 FOLHAS 180mg PCT 3 
 R$     
23,99  

 R$           
71,97  

N° 25 PAPEL CARTÃO 48x66 PCT 60 
 R$       
2,29  

 R$         
137,40  

N° 26 PAPEL OFICIO A4 CX c/10 CX 4 
 R$   
202,69  

 R$         
810,76  






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PLANO DE TRABALHO 
N° 27 

Pincel de Pelo Chato N2 Condor Bl 
115 Blister UND 11 

 R$       
4,29  

 R$           
47,19  

N° 28 Pincel Hidrocor 12 Cores - Leo & Leo UNID 12 
 R$       
8,19  

 R$           
98,28  

N° 29 Pincel Marcador Permanente Cd/dvd UNID 5 
 R$       
6,99  

 R$           
34,95  

N° 30 
PINCEL P/ LOUSA P/ QUADRO 
BRANCO  UNID 12 

 R$       
6,89  

 R$           
82,68  

N° 31 PINCEL PILOTO UNID 5 
R$       
5,78  

 R$           
28,88  

N° 32 
Tinta Guache 15ml Com 6 Unidades - 
Radex UNID 14 

R$       
4,49  

R$           
62,86  

N° 33 Tnt 140cmx50metro Variados METRO 70 
R$       
3,20  

R$         
224,00  

N° 34 
FELTRO METRO 50x1,40 metro 
Variados METRO 20 

R$     
16,90  

R$         
338,00  

                                                   TOTAL.............................  R$    5.417,51  
      9.2 RELAÇÃO DE SERVIÇO DE TERCEIRO  PESSOA JURIDICA 

      9.3 RELAÇÃO DE SERVIÇO DE TERCEIRO  PESSOA FISICA 

  

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO  
10.1  ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

META JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO 
 100.000,00      

META JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO 
 

DEZEMBRO 

 

 

Nº de 
Ordem 

Especificação  Und. Qtd. 
Valor (R$) Descrição da 

atividade 

Fornecedor 
escolhido Unitário Total 

1 Apoio Administrativo - 
MEI 

Meses 8 2.500,00 20.000,00 
Serviços de prestação 
de contas, financeiro, 

administrativos 

MARIVALDO GOMES 
DE ALMEIDA MEI 

CNPJ 
31488510/000183 

2 Energia Meses 8 1.200,00 9.600,00 
Energia para uso do 

equipamento do objeto 
do projeto 

 
MANAUS ENERGIA  

TOTAL GERAL         
29.600,00 

  

Nº de 
Ordem 

Especificação  Und. Qtd. 
Valor (R$) 

Descrição da atividade 
Unitário Total 

1 Aluguel do espaço meses 8 3.000,00 24.000,00 Aluguel do espaço para execução do projeto 

2 Coordenadora de 
Projeto 

Meses 8 3.000,00 24.000,00 Coordenação e acompanhamento das metas e 
desenvolvimento do projeto 

3 Orientadora Social Meses 7 1.800,00 12.600,00 

Acompanhamento e execução das Atividade 
Socioeducativas  orientativa, com adolescentes 

do projeto e suas respectivas famílias e 
comunidade. 

VALOR TOTAL 60.600,00 






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PLANO DE TRABALHO 

DECLARAÇÃO: 

 

 

 

 

 

 

Na qualidade de representante legal da instituição, declaro sob as penas da lei, que as informações 

prestadas neste documento são expressão da verdade e possuem fé pública. 

 

 

                                                         

 

      Manaus  AM, 20 de Outubro de 2022. 

 

 

 

 

 

Assinatura do técnico responsável  

CRESS 10408 

 

 

 

     

                                              Assinatura do representante legal da OSC 

 

 

 

 

 

Sheila Pinto de Aguiar 








