CONTEUDO DO PROJETO:

1. Apresentacdo do Projeto
O projeto “Mulheres Inspiradoras”, objetiva desenvolver e expandir as competéncias
familiares, gerando renda e promovendo a autonomia financeira de suas familias, através da
promocao de Inclusdo Produtiva & quarenta (40) mulheres, entre idades de 18 a 59 anos, que
encontran-se em situagdo de vulnerabilidade social e econdmica do bairro Taruma e suas
adjacencias. S80 mulheres sofridas, provedoras de seus lares e resilientes a tantas situagGes de

vulnerabilidades e desigualdade social.

O projeto promoverd atividades socioeducativas, atendimento psicossocial, oficinas e/ou
cursos profissonalizante e de empreededorismo, promovendo a geragéo de renda, estimulando
0 desenvolvimento de talentos, protagonismo, empoderamento feminino, fortalecendo
autoestima, emocional, trocas de experiéncias e vivéncias, solidariedade e fortalecendo os
vinculos familiares e comunitérios, através de agdes de prevencdo a riscos sociais, violacdes
de direitos, por meio de atividades socioeducativas, (oficinas e/ou palestras e/ou rodas de
conversas e atividades fisicas), Atendimento psicossocial, com acompanhamento,
encaminhamento as redes de assisténcia, escuta qualificada, visita domiciliares, conforme
demandas. As atividades serdo divididas por grupos de mulheres, sendo subdivididas em dois

turnos Matutino e vespertino totalizando quarenta (40) mulheres.

2. Objetivo geral
Ofertar a¢Bes que promovam a autonomia financeira e prevencdo de riscos sociais, através de
Oficinas e/ou cursos e/ou Palestras e/ou Rodas de conversas e/ou Reunides, atividade fisica
além de atendimento psicossocial conforme demanda, capacitacdo por meio de Incluséo
Produtiva, gerando assim a autonomia financeira e do protagonismo a quarenta (40) mulheres
em situagdo de vulnerabilidade social e/ou econbmica, com idade a partir de 18 anos a 59
anos.

3. Objetivos especifico:

e Proporcionar agBes de prevencdo a riscos sociais através de Oficinas e/ou Palestras

e/ou Rodas de conversas, além de atendimento psicossocial conforme demanda;
o Propiciar atividade fisica para melhoria na qualidade de vida e emocional,

e Promover Inclusdo Produtiva, por meios de cursos e/ou oficinas de capacitacdo de

empreendedorismo;
e Ofertar quarenta (40) Kits de material profissionalizante para geragéo de renda.



11. Orgamento detalhado com itens discriminados e seus respectivos valores

DETALHAMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS - ORCAMENTO

Discriminacao Unidade Quantidade Vfal,or- Valor Total
Unitario
1. Recursos Humanos
Assistente Social Servico 04 Meses 2.000,00 8.000,00
Sub Total (1) 8.000,00
2. Divulgacéo/Servigos de
Terceiros
Assistente em Midias Sociais Servico 03 Meses 1.500,00 4.500,00
Sub Total (2) 4.500,00
3. Material apoio e promocional
Camisetas Unidade 40 43,00 1.720,00
Banner Unidade 02 260,00 520,00
Placa Unidade 01 380,00 380,00
Sub Total (3) 2.620,00
4. Servico de Terceiros
Oficineiro Servico 03 meses 1.500,00 4.500,00
Sub Total (4) 4.500,00
5. Outras despesas
Bolsas personalizadas Unidade 40 25,00 1.000,00
Kits de Maquiagem (Base/Pincéis/
Blush/ Po facial/ Méscara de
cilios/ Sombras /batom/ esponja/ | Unidade 10 144,00 1.440,00
Cilios/ lapis preto/ lapis marrom/
Adstringente.
Kits de Designer de Sobrancelhas
(p6 de hena/ fixador/ paquimetro/ Unidade 20 7000 1.400.00
moldes platicos/ escovinha/ pincel
chanfrado/ dappen Renna Henaa)
Kits de extensdo de cilios
(cilios/tufinhos/cola/astrigente/al | Unidade 10 154,00 1.540,00
godao, espatula e cotonetes)
Sub Total (5) 5.380,00
TOTAL: ( 1)+(2)+(3)+(4)+(5) 25.000,00




12. Cronograma de atividades- Duragéo quatro (04) meses

ATIVIDADE PERIODO DIA TURNO HORARIO
Selegdo e Inscrigdo | Fevereiro/2023| Segunda | Matutino e
a a vespertino 09h as 16h
junho/2023 quinta
Abertura do Projeto| Fevereiro/2023 Sexta Matutino 09%has1lh
Ac0es de ) 10h as 11h
) Fev/23 & Terca e/ou | Matutino e
Prevencdo a riscos ) 15h as 16h
o Junho/23 Sexta vespertino
sociais
Atividade Fisica ) Matutinoe | 10has 11h
Marco & maio Segunda )
vespertino | 15h as 16h
Oficina de Segundaa | Matutinoe | 08has12h
) Fev/2023 )
Maquiagem (80h) Sexta vespertino | 13h as 17h
Oficina de ) 08h as 12h
) margo/2023 | Segundaa | Matutino e
Designer de o ) 13has17h
a abril/2023 Sexta vespertino
Sobrancelhas (80h)
Oficina de Extenséo P g Matuti 08h as 12h
ili maio a egundaa atutino e
de Cilios(80h) g - 13h 35 17h
Junho/2023 Sexta vespertino
Atendimento Fevereiro/2023 - Matutino e | 09h as 16h
erca
psicossocial & Junho/2023 ¢ vespertino
Evento de
encerramento do
Projeto com ) 09h as 11h
. Junho/2023 Sexta Matutino
entrega certificados
de Kits
Profissionalizantes
13. Contrapartidas minimas
Segundo a instrugdo Normativa N°02 de 23 de dezembro de 2019 — SECOM/PR,

serdo estabelecidas contrapartidas minimas na divulgacao:
a) Pecas audiovisuais: video do evento

b) Pecas eletrdnicas: convites eletrénicos, site, redes sociais.




